
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres” 
“Año de la Universalización de la Salud” 

 

 
 

 
PROCESO CAS Nº 128-2020-MINCETUR/COPESCO 

 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

DE UN COORDINADOR PARA EL ÁREA DE RECURSOS HUMANOS 
 
 

PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE PRUEBA ESCRITA 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES APTO/NO APTO 

1 
LISSETE GANDHI LÓPEZ TOMAYA 

APTO 

2 
CARLOS ALBERTO SARANGO SEMINARIO 

* 

 

*En la etapa de entrevista personal los postulantes entrevistados deberán tener la puntuación 
mínima de veinticinco y medio (25.5) puntos y máxima de treinta (30) puntos 
 
De acuerdo al literal c) del acápite IX. Normas importantes, los Postulantes que no cumplan con 
obtener los puntajes mínimos requeridos en cada etapa, serán descalificados, 
automáticamente. 
 

ORDEN DE 
MÉRITO 

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE 

1 
LISSETE GANDHI LÓPEZ TOMAYA 

25.5 

2 
CARLOS ALBERTO SARANGO SEMINARIO 

21 

 

Se enviará el link para la entrevista personal a los participantes APTOS que se llevará 
a cabo mediante la aplicación Microsoft Teams, el día 07 de diciembre del 2020, en el 
siguiente horario: 

N° NOMBRES Y APELLIDOS HORA 

1 
LISSETE GANDHI LÓPEZ TOMAYA 

17:00 p.m 

 

*El Área de RRHH se comunicará a través de correos y llamadas telefónicas para el 
envío del link de la sesión Microsoft Teams. 

San Isidro, 03 de noviembre del 2020.   

 
 

 

 

 


