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PROCESD CAS N2 013-2012-MINCETUR/COPESCO

GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de un Analista de Estudios Definitivos para la Unidad de Estudios de Plan COPESCO Nacional.

2. Dependencia, unidad orgénica y/o drea solicitante
Unidad de Estudios - Area de Estudios Definitivos
3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion
Area de Recursos Humanos de la Unidad de Administracion.
4, Base legal
3. Decreto Legislativo N2 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicios.
b. Reglamento def Decreto Legislativo N& 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios, Decreto Suprema N2075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N¢ 065-2011-PCM.

¢, Las demds disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

PERFIL DEL PUESTO

l.gg}eréeacia laboral no menor de dos {2) aflos en la
Administracion publica.

2. Experiencia especifica en asesorfa y/o consultoria y/o
Experiencia elaboracidn de proyectos y/o expedientes técnicos no menor a
un {1} aflo.

3. Experiencia Especifica en supervisidn de Servicios y/o
infraestructura no menor a un {1) afto.

1. Pensamiento Estratégico.
Competencias 2. Capacidad para trabajar bajo presion y en equipo.

Formacion Académica, grado académico y/fo

X R 1. Bachiiler en Arquitectura o Ingenieria Civil.
nivel de estudios ‘

1. Conocimiento de la Ley de Contrataciones del Estado, conun
minimo de 50 horas lectivas, acreditado mediante certificados.
2. Conocimiento de MS Project, acreditado mediante
certificado. '

3. Dominio de software de Ingenieria (Autocad 3D Studio Max),
acraditado mediante certificado.

4.Manejo de software de oficina {Word, Excel y Power Point},
acreditado mediante Declaracion Jurada.

Conocimientos para el puesto y/o cargo: minimos o
indispensables y deseables

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO
Principales funciones a desarrollar:
a. Apoyo en la elaboracidn del Plan Operativo Financiero y fisico del Area de Estudios Definitivos.
b. Apoyar en el proceso de planificacion y programacién del Area de Estudios Definitivos.
¢. Elaborar los expedientes administrativos para realizar los tramites de autorizaciones, permisos y otros,
de ios expedientes técnicos.
d. Gestionar, coordinar con las instancias correspondientes y obtener los permisos, autorizaciones y otros
referentes a los expedientes técnicos.
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e. Elaborar los informes técnicos comparativos entre los estudios de preinversién y los expedientes técnicos,
gue permitan el registro del proyecto en la etapa de inversién en el Banco del Proyectos del SNIP.

f. Seguimiento de los expedientes técnicos a cargo de los Gobiernos Subnacionales.
g. Apoyar en la elaboracion y revisién de los Estudios Definitivos desarrotlados por el Plan COPESCO Nacional

o0 los Gobiernos Subnacicnales.

h, Apoyar en la elaboracion de los términos de referencia para 12 efaboracién de Estudios de Definitivos

i. Otras Actividades que [a Direccidn Ejecutiva de Plan COPESCO Nacional, la Jefatura de la Unidad de Estudios y el

Coordinador de Estudios Definitivos, le asigne,

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacidn del servicio

Plan COPESCO Nacionai, Ubicado en Av. José Galvez
Barrenechea N2 290 - San Isidro.

Duracién del contrato

Inicio: Al dia sigulente de fa suscripcidn del contrato.
Término; 30.09.2012

Remuneracién mensual

5/. 4,000.00 {Cuatro Mil y 00/100 Nuevos Solfes).
incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador.

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

Aprobacion de la Convocatoria

De acuerdo a fa
necesidad de la
Dependencia
Usuaria

Direccidn Ejecutiva
Area de Planificacion y
Presupuesto de la Unidad de
Administracion

Publicacién de! proceso en el Servicio Nacional del Empleo

10 dias anteriores a
la convocatoria

Unidad de Administracién

Publicacion de la convocatoria en Portal de MINCETUR y en el portal

Del 30.05.2012 al

Area de Informatica

! de Plan COPESCO Nacicnal 07.06.2012
Def 30.05.2012 al
5 Presentacion de la hoja de vida documentada via fisico en la Mesa de 07.06.2012 Mesa de Partes de Plan
Partes de Plan COPESCO Nacional {*) Hora: De 8:30 a.m. COPESCO Nacional
a 1630 p.m.

3 |Evaluacion de fa hoja de vida

el 08.06.2012 &l

Comité Evaluador

del Ptan COPESCO Nacionat

14.06.2012
Publicacién de resultados de la evaluacion de la hoja de vida en el ‘
.06. d

4 portal de MINCETUR y en el portal de Plan COPESCO Nacional. 15.06.2012 Area de Recursos Humanos

Entrevista '
5 lLugar: Sala de Reuniones de Plan COPESCO Nacional {1er. Piso) 18.06.2012 Comité Evaluador

icacio do final rtat del MINCETUR'Y | portal .

6 publicacion de resuitado final en el portal del MINCETUR Y en el porta 99 06.2012 Area de Recursos Humanos
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Del 25.06.2012 &

02.07.2012 Area de Recursos Humanos

7 [Suscripcion del Contrato

Del 25.06.2012 &l

02.07.2012 Area de Recursos Humanos

8 |Registro del Contrato

{*) La documentacitn presentada no seré devuelta, formaran parte del expediente de contratacion .

Vl. DELAETAPADE EVALUACION
Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccién tendréan un maximo y un minimo de puntos, distribuyéndase de

esta manera:

EVALUACION DE LAHOJADEVIDA "+ * | ' 60% : ;
a. Experiencia 40% 80 iOO
b. Formacion Académica 30% 80 100
¢, Capacitacion 30% 80 100

Puntaje Total de la Evaluacién de la Hoja de 100% 20 100

A% B
100% 80 100

£1 puntaje aprobatorio serd de 8¢ puntos.

Vil. DOCUMENTACION A PRESENTAR

1 Dela presentacion de la Hoja de Vida
Los requisitos del perfil del postulante deberan ser sustentados obligatoriamente con la copia simple de los documentos
pertinentes.
La infarmacién consignada en la hoja de vida tlene caracter de declaracién jurada, por lo gue el postulante serd
respensable de fa informacion consignada en dicho documento y se somete al proceso de fiscalizacién posterior que lleve

a cabo la entidad.
2 Documentacitn Adiciohal
prasentar los anexos que serdn coigados con fa convocatoria en el Porta!l del MINCETUR.
3 Otra Informacion que resulte conveniente:
Copia del DNI
Vili. DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO
1 Declaratoria del proceso como desierto
El proceso puede ser declarado desierto en afguno de los sigutentes supuestos:
a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de sefeccién.
b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los reguisitos minimos.
c. Cuando habiende cumplido Jos reguisitos minimos, ninguno de los postutantes obtiene puntaje minimo en las
etapas de evaluacion del proceso.
2 cancelacion del proceso de seleccién
£l proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin gue sea responsabiiidad de fa entidad:
a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad ton posterioridad al inicio del proceso de seleccion.
b, Por restricciones presupuestales.
¢. Otras debidamente justificadas.
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V. NORMAS IMPORTANTES:

a. Los postulantes que no presenten Curriculum Vitae documentado y foliado, adjuntando los anexos

correspondientes, serdn descalificados automaticamente.
b, Los postulantes no podran presentarse simulténeamente a mds de una convocatoria. De detectarse

omisién a ésta disposicién, seran eliminadas automaticamente.

¢. El cronograma establecido podré ser modificado en cualguier etapa det! proceso, conforme a tas

necesidades de la entidad.

d.Es aplicacién la bonificacion dispuesta por la Ley Ne 27050 modificada por la Ley N2 28164 (art, 36), Ley 29248 {art. 4)
y sus Reglamentos, respectivamente, siempre que el postulante lo acredite con decumento emitido por la autoridad
competente.
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ANEXO A

frlastiierbshantity
N2 DE CONVOCATORIA CAS:
L DATOS PERSONALES
LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:
Lugar dia /mes fafio
NACIONALIDAD: ESTADO CIVIL:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: RUC:
DIRECCION:
Avenida/Calle Ne Dpto.
CIUDAD: DISTRITO:
TELEFONO: CELULAR:
CORREO ELECTRONICO:

COLEGIO PROFESIONAL DE: (St APLICA)

REGISTRO N*: LUGAR DEL REGISTRO

.  FORMACION ACADEMICA

{En el caso de Doctorados, Maestrias, Especializaciones y/o Postgrado, referir sélo los que estén
involucradas con el servicio al cual se postulal.

Av, José Galvez Barrenechea N° 290
sww.mincetur.gob.pefplancopesconacional | San lsidro, Lima 27, Pert
T: (511} 5136100
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Umanrn | | A | | |
_badilecto | | | | | |
Jeoreae | | | | | |
Nota:
{1) Dejar en blance aquelios gue no apliguen.
(2 Si no tiene titulo especificar si esté en tramite, es egresado o atin esta cursando estudios.

ESTUDIOS CONMPLEMENTARIOS

”Post-&'adoo
Especa!'zmoun

Womasty | | | | | |
e (1) s ”De'jar = iﬁiar'{cb'é'q'uél'b‘s qrue - éﬁiid&éﬁln o] L] e . -
{(2) Especificar programas o aplicativos que domina:

{3) Marcar con un aspa donde corresponda:
Idioma 1. idioma 2:

Muy Bien Regular Muy Bien Bien Regular
Bien

Habla ' Habla

Lee lee

Escribe Escribe

Av. José Galvez Barrenechea N° 280
www.mincetur.gob.pefplancopesconacional | San Isidro, Lima 27, Perl
T: (511) 5136100
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. EXPERIENCIA LABORAL

Detailar en cada uno de los sigujentes cuadros, sélo la experiencia que esté involucrada con el servicio
. al cual se postula y en orden cronolégico.

Breve descripcion de la funcién desempefiada:

Marcar con aspa segin corresponda:
publica (), Privada {__), ONG (__}, Organismo internacional {__J, Otro{ )

Breve descripcién de la funcién desempefiada:

Marcar con aspa segun corresponda:
piblica (), Privada {__), ONG(__}, Organismo internacionat {__), Otro{ )

Breve descripcion de la funcién desempefiada:

Marcar con aspa segin corresponda:
pubiica {__), Privada {__), ONG (__}, Organismo Internacional {__), Otro( )

Nota: Se podra afiadir otro cuadro si es necesario.

Av. José Galvez Barrenechea N° 280

wvw.mincelur.gob.pe/piancepesconacional | San Isidro, Lima 27, Peri
T (511) 5136100
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B \'A REFERENCIAS PERSONALES

Detallar como minimo las referencias personales correspondientes a las dos uitimas
instituciones donde estuvo trabajando.

Firma

Fecha

Av. Jose Galvez Barrenechea N 290

www.mincetur.gob pelplancopescanacional | San Isidro, Lima 27, Pert
T: {511) 5136100
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ANEXO B
DECLARACION JURADA
La (el) que suscribe , identificada(o) con DNI

N® y con RUC N° . domiciiada (o) en

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No tener antecedentes Penales ni Judiciales, gozar de Buena Salud Fisica y Mental, En caso de resuiltar falsa
la informacién que proporciono, declaro haber incurrido en el delito de falsa declaracién en Procesos
Administrativos — Articulo 411° del Codigo Penal y Delito contra la Fe Piblica ~ Titulo XIX del Codigo Penal,
acorde al articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos General.

Lima, de delafio 20___.

Firma

Nombre;
DNIN®

Av. José Galvez Barrenechea N° 290
www.mincetur.gob.pe/plancopesconagionat | San Isidro, Lima 27, Per
T: (511} 5136100



