“Decenioc de las Personas con Discapacidad en el Perd”
*Afio de la Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

CONVOCATOR!A CAS N2 009-2012-MINCETUR/COPESCO

Contratacién de los servicios de un Especialista en Estudios Definltivos para la Unidad de Estudios del Plan
COPESCO Nacional,

Requisitos Minimgs y Competencias:

e  Profesional Colegiado en Ingenieria Civil.

s Experiencia profesional minima de siete {07) afios.

*  Experiencia laboral minina de un (01) afio en el sector puiblico.

*  Experiencia laboral especifica no menor de cinco (05) afios, habiendo participado en la elaboracidén y/o
revision de expedientes técnicos.

o Dominio de software de Ingenieria {Auto CAD, 510 y Ms. Project) v de oficina (Word, Excel v Power
Point), acreditado mediante Declaracién Jurada.

¢ Conocimiento de la Ley de Contrataciones del estado, acreditado mediante Declaracién Jurada.

Descripcion del Servicio:
1. Revisar, evaluar y proponer soluciones a los estudios basicos, las propuestas de intervencién vy el

costeo de las alternativas de solucidn (infraestructura) de los estudios de pre inversidon que fo
reguieran.

2. Revisar, evaluar v proponer soluciones a los expedientes técnicos elaborados por los Gobiernos

Subnacionales o por consultores contratados por el Plan COPESCO Nagcional.

a) Verificar que los expedientes técnicos se desarrollen en estricta observancia a los alcances
conceptuales, funcionales, programaticos y presupuestales establecidos en el Estudio de
Preinversién, planteando alternativas de solucién de manera que se agilice la conclusién de los
expedientes técnicos.

b) Revisar y evaluar los estudios basicos y complementarios asi como los disefios en general del
expediente técnico; en caso necesario, proponer aiternativas de solucidn.

¢} Revisar los expedientes técnicos y monitorear el proceso de elaboracién de los mismos, verificando
que los consultores cumplan con las Normas de Construccién y reglamentacién vigente; y que los
expedientes técnicos estén desarrollados y cumplan con las caracteristicas minimas requeridas
para la ejecucion de obra. Para la revision de los expedientes se considerara los siguientes
componentes:

- Planos

- Detalles

- Planillas de Metrados.

- Anadlisis de precios unitarios.

- Presupuesto

- Gastos Generales

- Relacién de insumos

- Presupuesto General de Obra

- Formula Polinémica

- Especificaciones Técnicas y ofros

d) Coordinar con elflos proyectista/s de otras especialidades y con el equipo técnico del Plan
COPESCO Nacional a fin de compatibilizar el expediente técnicos.

e} Elaborar términos de referencia, para contratar el servicio de consultorfa para la elaboracion de
expedientes técnicos, revisores y estudios complementarios.

f} Asumir la responsabilidad total y exclusiva por la calidad de los documentos revisados y
aprobados, para lo cual mantendra coordinacidén permanente con La Entidad sobre las acciones
gue se ejecuten.
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g} Presentar recomendaciones, sugerencias y/o alternativas de solucion finales de los componentes
de cada expediente Técnico,

3. Administracién de contratos de consultoria de obras del Plan COPESCO Nacional.

a) Administrar los Contratos de Consultoria de Obra de los expedientes técnicos, verificando el
cumplimiento de los alcances, plazos, términos de referencia y otros del proceso de contratacion
gue forman parte detl contrato y los compromisos contractuales asumidos por ambas partes, asi
como de emitir la conformidad sustentada de los entregables, generar la documentacidn para el
pago correspondiente y la liquidacién del contrate de acuerdo a lo establecido en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento. Asimismo, estd a cargo del seguimiento, coordinacién,
control y revisidn de los documentos formulados por El Consultor,

b} Otorgar conformidad de los entregables y del expediente técnico final producto de la consultoria
de obra contratada, previa opinidn técnica favorable de los especialistas de la Unidad de Estudios
que participan en la revision del misme y/o de los revisores externos contratados para tal fin.

¢) Las responsabilidades indicadas en los dos pdrrafos precedentes son aplicables a los contratos
generados para los revisores externos contratados y estudios complementarios gue pudieran
requerirse para el cumplimiento del objetivo del contrato de consuitorfa de obra.

d) Advertiry evidenciar los retrasos en los plazos de elaboracién de los Expedientes Técnicos.

e) Calcular y emitir Iz penalidad a los consultores que elaboran los expedientes técnicos a su cargo
como consecuencia de los retrasos en la presentacion de los informes de consultorfa, subsanacién
de observaciones que excedan el plazo de contratacidn, incumplimiento y otras causales.

f) Advertir oportunamente a la Unidad de Estudios de autorizaciones y/o aprobaciones de otras
entidades que requiera el expediente para su ejecucidn en obra y realizar el trémite
correspondiente.

4. Seguimiento y monitoreg de los expedientes técnicos.

a) Informar oportunamente a La Entidad, sobre cualquier modificacin, incongruencia o factor que
pueda generar |a alteracién de los alcances establecidos en el estudio de preinversion, La omisidn
de dicha comunicacién, constituye falia del Contratado, quien asumira la absoluta responsabilidad
por fos hechos que se deriven de ello.

b) Efectuar las revisiones gue sean necesarias y emitir los correspondientes informes con las
observaciones hasta que estdn sean absueltas y se proceda a otorgar la conformidad
correspondiente.

¢) Emitir oportunamente ios informes de revisién y evaluacion en los plazos establecidos por el Plan
COPESCO Nacional o en los términos de referencia que forman parte de los contratos, poniendo de
manifiesto el avance y situacidn del estudio definitivo; para hacer llegar a los consultores ias
observaciones, conformidades u otros dentro de los plazos previstos, el retraso en la entrega de
los informes se considerara de exclusiva responsabilidad del Contratado.

d) Sostener reuniones de coordinacion con elfios proyectista/s de otras especialidades y con el
equipo técnico del Plan COPESCO Nacional a fin de compatibilizar las acciones a realizarse en el
Proyecto.

e) Verificar que las observaciones realizadas a los expedientes técnicos sean subsanadas por el
proyectista en su totalidad y a satisfaccion del Plan COPESCO Nacional.

f) Verificar que todos los documentos sean redactados en idioma castellano, usandose el sistema
métrico decimal, ajustdndose a las Normas Técnicas emitidas por el Instituto Nacional de Defensa
de la Competencia y de la Proteccidn a fa Propiedad Intelectual — INDECOP! {Ex-INTINTEC); segin
corresponda.

5. Otras Actividades gue la Unidad de Estudios o la Direccidn Ejecutiva del Plan COPESCO Nacional le
asigne.
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Ni:mster:o

de Comercio 'Extenor :
WTurismey e s

Lugar de Prestacién de Servicios;

tocal Institucional del Plan COPESCO Nacional, Ubicado en Av. Guardia Civil N2 980, Urbanizacién Cérpac -
San lsidro.

Honorarios:
$/.6,500.00 (Seis Mil Quinientos y 00/100 Nuevos Soles) mensual.

Plazo del Contrato:

Inicio : Al dia siguiente de la suscripcion del contrato.

Término : 31 de mayo de 2012.

Presentacion de propuestas:

Las personas interesadas deberdn presentar su propuesta en la mesa de partes del Plan COPESCO Nacional,
ubicado en la Av. Guardia Civil N2 980, Urbanizacién Cdrpac - San Isidro, en un sobre cerrado sefialando el
servicio, nimero de convocatoria al cual se presenta, nombres y apeliidos, nimero de DNI, correo
electrénico, teléfono y direccién, desde el 10 de febrero de 2012 hasta el 22 de febrero de 2012, en el
horario de 8:30 a 16:30 hrs., la misma que debera contener lo siguiente:

= Curriculum vitae {Anexo A) y Declaracidn Jurada de no tener antecedentes penales ni judiciales
{Anexo B).

®  Adjuntar la documentacién sustentatoria en copia simple, conforme a lo solicitado en los requisitos
mfnimos del postulante, o declaracién Jurada en caso de corresponder.

*  Copia del Documento Nacional de Identidad {vigente).

Importante: Queda establecido que los postulantes no podran presentarse simultdneamente a mas de una
convocatoria. De detectarse omision a ésta disposicion, sélo serd considerado el primer expediente
presentado.

Evaluacién Curricular y Entrevista:

La evaluacidn curricular se realizara el 23 de febrero de 2012.

La entrevista personal va dirigida a las personas que calificaron en la evaluacién curricular; la misma que se
comunicard via telefénica el 24 de febrero de 2012, a partir de las 16:30 p.m,, a fin de poder efectuarse Ia
entrevista el 27 de febrerc de 2012,

Publicacion de Resultados:

La publicacion de los resultados se realizara el 28 de febrero de 2012, a partir de las 16:30 p.m., a través de
los mismos medios utilizados para publicar la convocatoria.
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Ministerio

de Comercio Exterior
yTurismo ... -

ANEXO A

N2 DE CONVOCATORIA CAS:

I DATOS PERSONALES

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

{ugar dia /mes /afio

NACIONALIDAD: ESTADO CIVIL:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: RUC:
DIRECCION:

Avenida/Calle No Dpto.
CIUDAD: DISTRITO:
TELEFONO: CELULAR:
CORRED ELECTRONICO:
COLEGIO PROFES{ONAL DE: (S1 APLICA)
REGISTRO N°: LUGAR DEL REGISTRO:
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Ministerio~

‘de Comercio Exterio
y Turismo: :

li.  FORMACION ACADEMICA

(En el caso de Doctorados, Maestrias, Especializaciones y/o Postgrado, referir sélo los que estén
involucrados con el servicio al cual se postula).

Secundaria 1
Nota: o
(1} Dejar en blanco aquelios que no apliquen.
(2} Sino tiene titulo especificar si estd en trdmite, es egresado o aln esta cursando estudios.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

(1) o Dejar en blanco a'qﬁ'é'ﬂ'b's; 'que no'apliduen.

(2) Especificar programas ¢ aplicativos que domina:
{3} Marcar con un aspa donde corresponda:
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Ministerio
de Comercio
y Turismo:
idioma 1:
Muy Bien Regular
Bien
Habla _ . _
Lee — _ -
Escribe

1. EXPERIENCIA LABORAL

idioma 2:

Habla

Lee

Muy Bien Bien

Escribe

Regular

Detallar en cada uno de los siguientes cuadros, sélo la experiencia que esté involucrada con el servicio
al cual se postula y en orden cronoldgico.

Breve descripcidn de la funcién desempeiiada:

Marcar con aspa segtin corresponda:

Publica {__), Privada (__}, ONG {_), Organismo Internacional {__}, Otro{ }

Breve descripcion de la funcién desempediada:

Marcar ¢con aspa segin corresponda:

Publica {__), Privada {__}, ONG (__), Organismo Internacional {__ ), Otro{ )

wasnw mineetur gob pefplancopesconacional
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Ministerio.
de Comercio Exterig
y Turismo -

Breve descripcién de la funcién desempefiada:

Marcar con aspa segun corresponda:
Pablica {__), Privada {__}, ONG (__}, Organismo Internacional {__), Otro{ )

Nota: Se podrd afiadir otro cuadro si es necesario.

V. REFERENCIAS PERSONALES

Detallar como minimo las referencias personales correspondientes a las dos Gltimas
instituciones donde estuvo trabajando.

Firma

Fecha
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Ministerio”

de Comercio Exterior :
TUTISTYR

ANEXO B
DECLARACION JURADA
La (el) que suscribe , identificada(o) con DNI

N° y con RUC N° ., domiciiada (0) en

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No tener antecedentes Penales ni Judiciales, gozar de Buena Salud Fisica y Mental. En caso de resultar falsa
la informacién que proporciono, declaro haber incurrido en el delito de falsa declaracién en Procesos
Administrativos — Articulo 411° del Cddigo Penal y Delito contra la Fe Piblica — Titulo XIX del Codigo Penal,
acorde al articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos General.

Lima, de del afio 2011.

Firma
Nombre:
DN No
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