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CONVOCATORIA CAS N2 003-2012-MINCETUR/COPESCO

Contratacion de los servicios de un Coordinador de Obras para la Unidad de Obras del Plan COPESCO
Nacional,

Requisitos Minimos y Competencias:

= Profesional con formacion universitaria en la especialidad de ingenieria Civil, acreditado con
certificado.

= Encontrarse habil en el Colegio de Ingenieros, acreditado.

= Experiencia profesional no menar de 08 afios de colegiatura, acreditado.

*  Cinco {05) certificados o constancias de haberse desempefiado como supervisor, inspector o residente
de obras pdblicas.

= Conocimiento de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, debidamente acreditado con
certificados o constancias, por no menos de 40 horas lectivas.

* Conocimiento de software de ingenierfa y oficina acreditado mediante declaracion Jurada.

= Disponibilidad inmediata, apto para viaje a provincias, gozar de buena salud vy buen estado fisico
acreditado mediante declaracion Jurada.

Descripcion del Servicio:

El Coordinador deberd realizar las siguientes funciones:

. Velar por el cumplimiento de las condiciones contractuales de los Contratos de Obra y Supervisiones
de Obra.

. Seguimiento de la ejecucién de obra, de acuerdo al Expediente Técnico aprobado, manteniendo
directa y permanente coordinacién y comunicacién con el ejecutor de la obra, controlando el avance
en la ejecucion de la obra v |as buenas practicas constructivas.

. Constante comunicacion y coordinacién con el Supervisor de Obra. Si en caso no hubiera Supervisién
de Obra, debera asumir el cargo de Inspector de Obra ejerciendo las funciones que corresponden
como tal.

. Revisar, dar conformidad y tramitar los informes de las Valorizaciones de Obra y Supervision
soficitadas por el Contratista y revisadas y aprobadas por ia Supervisién; y de supervisidn previa
verificacidn det cumplimiento de sus ebligaciones contractuales.

. Revisar, emitir opinion y dar conformidad, respecto a los expedientes de presupuestos adicionales,
deductivos, ampliaciones de plazo, intervenciones econdmicas, liguidaciones, resoluciones de
contrato y otros, de obra y supervisidn

" Realizar visitas periddicas e inopinadas de inspecciones a las obras.

. Revisar y evaluar permanentemente, la programacidn de las obras, teniendo en cuenta la Ruta
Critica de las mismas, adoptando las medidas necesarias referentes a hechos que afecten el
cumplimiento de los contratos.

. Recomendar al Plan COPESCO Nacional las medidas que se deban adoptar, en resguardo de sus
intereses, emitiendo los informes que sean necesarios.

*  Absolver en coordinacion con la Unidad de Estudios Definitivos y con la conformidad del Plan
COPESCO Nacional, las consultas que formule ef ejecutor de la obra.

] En caso sea necesario, propiciar las reuniones de coordinacién entre el Plan COPESCO Nacional, ef
ejecutor de la obra, el Gobierno Regional, los Gobiernos Locales, otras instituciones y las personas
naturales o juridicas involucradas, para la buena ejecucién de la obra y el cumplimiento de las
funciones de supervisién.

. Participar en las comisiones que designe la Direccién Ejecutiva.

. Otras funciones que le asigne la Unidad de Obras.
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Lugar de Prestacion de Servicios:

Local Institucional del Plan COPESCO Nacional, Ubicado en Av. Guardia Civil N2 980, Urbanizacién Cérpac - San
tsidro.

Honorarios:

S/. 7,000.00 {Siete Mil y 00/100 nuevos soles} mensual.

Plazo del Contrato:

Inicio : Al dia siguiente de la suscripcion del contrato.
Término : 31 de marzo de 2012.

Presentacién de propuestas:

Las personas interesadas deberan presentar su propuesta en la mesa de partes del Plan COPESCO Nacional,
ubicado en la Av. Guardia Civil N2 980, Urbanizacién Cérpac — San Isidro, en un sobre cerrado sefialando el
servicio, nimero de convocatoria al cual se presenta, nombres y apellidos, nimero de DNI, correo electrénico,
teléfono y direccién, desde el 16 de enero de 2012 hasta el 24 de enero 2012, en el horario de 8:30 a 16:30
{fg,g;g’;ﬁg:}\ hrs., la misma gue debera contener lo siguiente:
L) %

" Curriculum vitae (Anexo A} y Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales ni judiciales (Anexo B).
* Adjuntar la documentacidn sustentatoria en copia simple, conforme a lo solicitado en los requisitos
minimos del postulante, o declaracion Jurada en caso de corresponder.
" Copia del Documento Nacional de Identidad (vigente).

Importante: Queda establecido que los postulantes no podran presentarse simultaneamente a més de una
convocatoria. De detectarse omisidn a ésta disposicion, sélo serd considerado el primer expediente
presentado.

Evaluacion Curricular vy Entrevista;

La evaluacién curricular se realizara el dia 25 de enero de 2012.

La entrevista personal va dirigida a las personas gue calificaron en la evaluacidn curricular; la misma gue se
comunicara via telefénica el 26 de enero de 2012, a partir de las 16:30 p.m., a fin de poder efectuarse fa
entrevista el 27 de enero de 2012.

Publicacién de Resultados:

La publicacién de los resultados se realizard el 30 de enero de 2012, a partir de las 16:30 p.m., a través de los
mismos medios utilizados para publicar la convocatoria.
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ANEXO A

N2 DE CONVOCATORIA CAS:

B DATOS PERSONALES

Apellido Paterno Apellido Materno Nombres

LUGAR Y FECHA DE NACIMIENTO:

Lugar dia /mes fafio

NACIONALIDAD: ESTADO CIVIL:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: RUC:
DIRECCION:

Avenida/Calle Ne Dpto.
CIUDAD: DISTRITO:
TELEFONO: CELULAR:
CORREO ELECTRONICO:
COLEGIO PROFESIONAL DE: (S| APLICA)
REGISTRO N°; LUGAR DEL REGISTRO:

Av. Guardia Civil N* 980
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I. FORMACION ACADEMICA

{En el casc de Doctorados, Maestrias, Especializaciones y/o Postgrado, referir sélo los que estén
involucrados con el servicio al cual se postula).

(1) Dejar en blanco aquellos gue no apliquen.
{2) Si no tiene titulo especificar si esta en tramite, es egresado o adn estd cursando estudios.

ESTUDIOS COMPLEMENTARIOS

fomiiag | | | |
o | |
- (1) Dejar en blanco aquellos que no apliguen. 0Ty
(2 Especificar programas o aplicativos que domina:
{(3) Marcar con un aspa donde corresponda:

Av. Guardia Civit N* $80

wwwrnincetur.gob pefplancopescanacionsl | a0 Isidro, Lima 27, Perd
T {511} 5136100



“Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad”

Mmlsterio : :
de Comercgio Extemcr
¥ Turlsmo
tdioma 1: Idioma 2:
Muy Bien Regular Muy Bien Bien Regular
Bien
Habla __ o o Habla . - -
Lee . e . Lee - - -
Escribe . Escribe

i, EXPERIENCIA LABORAL

Detallar en cada uno de los siguientes cuadros, s6lo la experiencia que esté involucrada con el servicio
al cual se postula y en orden cronoldgico.

Breve descripcion de la funcién desempefiada:

Marcar con aspa segln corresponda:
Pdbiica {__}, Privada {__), ONG {_), Organismo Internacional {__}, Otro{ )

Breve descripcidn de la funcién desempefiada:

Marcar con aspa segun corresponda;
Publica __), Privada {__}, ONG (__), Organismao Internacional {__), Otro{ )
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Breve descripcion de 1a funcidn desempefiada:

Marcar con aspa segun corresponda:
Pdblica {__), Privada {__), ONG (__), Organismo Internacional {__), Otro{ )

Nota: e podra afiadir otro cuadro si es necesario.

(:{,%'ba\ V. REFERENCIAS PERSONALES

o

RE

R30S

Detallar como minimo las referencias personales correspondientes a las dos dltimas

instituciones donde estuvo trabajando.

Firma

Fecha
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ANEXO B
DECLARACION JURADA
La {el} que suscribe , identificada(o) con DNI

N° y con RUC N° ,  domiciliada (o) en

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No tener antecedentes Penales ni Judiciales, gozar de Buena Salud Fisica y Mental. En caso de resultar falsa
la informacion que proporciono, declaro haber incurrido en el delito de falsa declaracién en Procesos
Administrativos — Articulo 411° del Codigo Penal y Delito contra fa Fe Pblica - Titulo XX del Cddigo Penal,
acorde &l articulo 32° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos General.

Lima, de del afio 2011.

Firma
Nombre:
DNIN®
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